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第一部分
部门整体绩效目标
总体绩效目标

2022年，遵照全面贯彻落实中央、省、市精神，紧紧围绕全区“干在实处、走在前列、跨越崛起、第一增长”的决策部署，按照建立全面规范、公开透明的现代预算管理制度要求，全面深化改革，努力增收节支，优化支出结构，着力保障和改善民生，提高资金使用绩效.

二、分项绩效目标

1.全面开展参保登记，扩大各项保险的覆盖面，及时足额落实社会保险待遇。

2.完成养老保险扩面征缴任务，确保养老金按时足额发放，防范基金风险，确保参保人员权益。

3. 稳步提高医疗保险参保率，提高医疗服务实时监控水平，逐步提高异地就医直接结算服务水平，确保医疗保险基金安全运行。夯实医疗保险和离休干部医疗保障基础管理，确保各项待遇落实到位。。

4. 负责全社会保险的宣传和舆情研究。保障政府服务、信息化、各项社会保险政策研究等综合性工作。提升部门依法行政水平。
 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 三、工作保障措施

一是全面贯彻落实新预算法。结合十八届四中全会依法治国精神，围绕改进预算管理制度、深化税收制度改革、建立事权和支出责任相适应的现代财政制度，全面贯彻落实新预算法。完善政府预算体系，改进预算控制方式，建立跨年度预算平衡机制，全面推进预决算公开。

二是深化财政管理改革。财税体制改革在各项改革中起着支撑作用，关系全区经济发展质量。提高财政管理水平，要从基础工作做起，从服务基层、服务部门做起，切实做到管理与服务并重。

三是促进经济持续健康发展。重视加强经济发展的研究，不断提高经济发展质量，发挥区域优势，壮大经济实力。

四是保障和改善民生。始终把保障和改善民生作为工作的着眼点和着力点，让各族人民群众共享改革发展成果。支持“尊老爱幼年”活动，加强社会保障和就业工作。

 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
第二部分
预算项目绩效目标
1.长护险区级补贴绩效目标表 TC 12、社保大厅建设及办公配备绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410287C
	项目名称
	长护险区级补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	240.00
	其中：财政资金
	240.00
	其他资金
	0

	
	长护险区级补贴

	资金支出计划（%）
	社保大厅建设
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.完成率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	长护险区级补贴
	长护险区级补贴
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	资金及时到位
	保障补贴及时到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	资金及时拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本240万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金及时拨付
	力求节约，按时交付使用
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	一站式服务
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	企业、居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


2.职业年金虚账记实及实账利息绩效目标表 TC 13、职业年金虚账记实及实账利息绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410282A
	项目名称
	职业年金虚账记实及实账利息

	预算规模及资金用途
	预算数
	400.00
	其中：财政资金
	400.00
	其他资金
	0

	
	财政全额拨款单位缴纳部分2014年10月至2022年12月虚账记实及实账利息

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.年金虚账计实到账率



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	年金计实金额
	按规定计实年金虚账账户及实账利息
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	及时计入个人账户
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本400万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


3.政务外网专项租赁费绩效目标表 TC 14、政务外网专项租赁费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410272E
	项目名称
	政务外网专项租赁费

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.40
	其中：财政资金
	2.40
	其他资金
	0

	
	政务外网专项租赁费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.退役军人业务专网维护
2.退役军人业务专网维护
3.退役军人业务专网维护


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	一年
	软件维护费用
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障各险种软件正常运行
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本2.4万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	软件、网络正常运行
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	维护产业可持续发展
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


4.聘请三方对社保基金例行审计费用绩效目标表 TC 15、聘请三方对社保基金例行审计费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021321BM5FPGD7O8138
	项目名称
	聘请三方对社保基金例行审计费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	0

	
	聘请三方对社保基金例行审计

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.对社保基金例行审计


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	审计数量
	每年一次
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	社保基金各险种例行审计
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	基金安全、有序运行
	保障基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本2万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约经费，保障基金安全
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	各项基金安全、有序运行
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	及时发现并改正错误，确保基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	社会稳定和谐
	保障基金安全
	100%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


5.三方检查定点医药机构稽核费用绩效目标表 TC 16、三方检查定点医药机构稽核费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410289K
	项目名称
	三方检查定点医药机构稽核费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.00
	其中：财政资金
	4.00
	其他资金
	0

	
	三方检查定点医药机构稽核费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.三方检查定点医药机构稽核费用



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	稽核数量
	不定期对定点医疗机构稽核
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障医保基金安全使用
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	医疗机构整改
	及时下达整改通知
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本4万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约经费，规范医疗机构
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	提高稽核力度，规范医疗机构制度
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	及时发现并改正错误，确保基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	社会稳定和谐
	规范医疗机构规定、制度
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


6.城乡居民医疗保险财政补贴绩效目标表 TC 17、城乡居民医疗保险财政补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004102855
	项目名称
	城乡居民医疗保险财政补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	320.00
	其中：财政资金
	320.00
	其他资金
	0

	
	城乡居民医疗保险缴费补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.居民医疗保险缴费补贴
2.居民医疗保险缴费补贴
3.居民医疗保险缴费补贴


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受社会保险补贴人数
	缴费人员和待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	应补尽补
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本320万
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	补贴资金在规定时间到位率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


7.社会保险政策宣传绩效目标表 TC 18、社会保险政策宣传绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410293R
	项目名称
	社会保险政策宣传

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	0

	
	社保政策印刷、宣传

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.社保政策印刷、宣传
2.社保政策印刷、宣传
3.社保政策印刷、宣传


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	宣传情况
	加大社保政策宣传
	≥90%
	单位工作需要

	
	质量指标
	宣传资料发放率
	下发宣传资料，解答社保疑问
	≥90%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	资金及时拨付
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约成本，广泛宣传社保政策
	95%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	政策知晓率
	现场解答社保疑难问题
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	维护社会稳定
	服务对象满意
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


8.机关养老保险定期待遇缺口绩效目标表 TC 19、机关养老保险定期待遇缺口绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004102759
	项目名称
	机关养老保险定期待遇缺口

	预算规模及资金用途
	预算数
	1240.00
	其中：财政资金
	1240.00
	其他资金
	0

	
	机关养老保险定期待遇缺口

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.及时支付
2.及时支付
3.及时支付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	定期待遇缺口金额
	基金结余+本年度征缴-本年度支出
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	社保征缴增加，财政兜底减少
	加大征缴力度，尽量减少财政补贴
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


9.城乡居民养老保险区财政补贴绩效目标表 TC 20、城乡居民养老保险区财政补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410274M
	项目名称
	城乡居民养老保险区财政补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	850.00
	其中：财政资金
	850.00
	其他资金
	0

	
	城乡居民养老保险退休待遇及缴费补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.及时拨付到位


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受社会保险补贴人数
	缴费人员和待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	按标准补贴
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本850万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


10.自助服务一体机软件升级、视频会议室专项绩效目标表 TC 21、慢性病专家鉴定费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410312G
	项目名称
	自助服务一体机软件升级、视频会议室专项

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.97
	其中：财政资金
	4.97
	其他资金
	0

	
	自助服务一体机软件升级、视频会议室专项

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.慢性病病例鉴定


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	软件升级
	软件及时升级
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	资金及时到位
	保障补贴及时到位
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	资金及时拨付到位
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目成本
	总成本4.97万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	资金及时拨付
	力求节约，按时交付使用
	99%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	一站式服务
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	企业、居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


11.机关养老保险统筹外退休人员丧葬抚恤金绩效目标表 TC 22、机关养老保险统筹外退休人员丧葬抚恤金绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004102803
	项目名称
	机关养老保险统筹外退休人员丧葬抚恤金

	预算规模及资金用途
	预算数
	150.00
	其中：财政资金
	150.00
	其他资金
	0

	
	机关退休人员丧葬抚恤金

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.丧葬抚恤金及时支付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	机关退休人员死亡人数
	机关退休人员死亡人数
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	150万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件


12.社保大厅业务人员服装费绩效目标表 TC 23、优抚对象医疗补助绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004103063
	项目名称
	社保大厅业务人员服装费

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政资金
	6.00
	其他资金
	0

	
	社保大厅业务人员服装费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.支付率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	根据工作人员数量配置
	根据大厅人员配置服装
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	着装率
	根据工作需要统一配备服装
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	资金及时到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本6万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	降低成本，厉行节约
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


13.企业退休人员地方补贴绩效目标表 TC 24、企业退休人员地方补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410294D
	项目名称
	企业退休人员地方补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	0.20
	其中：财政资金
	0.20
	其他资金
	0

	
	企业退休人员地方财政补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.及时支付地方补贴



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受待遇金额
	企业退休人员地方补贴支付金额
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本0.2万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


14.社保大厅建设柜员制及上墙制度宣传绩效目标表 TC 26、劳务派遣人员工资绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410298U
	项目名称
	社保大厅建设柜员制及上墙制度宣传

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	0

	
	社保大厅建设柜员制及上墙制度宣传

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.支付率
2.支付率
3.支付率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标

	数量指标
	各项制度上墙
	政策制度上墙
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	制度上墙率
	政策制度上墙
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	完成单位工作任务
	保质保量完成工作
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	见习工资发放率
	建立和谐的劳动关系
	≥95%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


15.社保大厅房租、水、电、取暖费绩效目标表 TC 27、医疗救助补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410302L
	项目名称
	社保大厅房租、水、电、取暖费

	预算规模及资金用途
	预算数
	12.00
	其中：财政资金
	12.00
	其他资金
	0

	
	社保大厅房租、水、电、取暖费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.及时拨付



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	及时支付
	及时支付各项费用
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	缴纳及时
	及时支付各项费用
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时限指标
	及时支付
	资金支付时限
	≥98%
	省市区相关文件

	
	项目总成本
	总成本万元
	项目总成本12万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	降低成本，厉行节约
	节约经费，认真完成工作
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	保障大厅业务正常运行
	≥95%
	省市区相关文件

	
	资源消耗
	降低资源消耗
	资源消耗
	≥95%
	省市区相关文件

	
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	努力构建和谐社会关系
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	服务对象满意度
	≥95%
	省市区相关文件


16.社保、医保财务软件维护绩效目标表 TC 28、机关养老保险老系统服务器绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410300D
	项目名称
	社保、医保财务软件维护费

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	0

	
	社保、医保财务软件维护费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.接收原市机关养老保险参保人员信息及数据


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	支付数量
	每年一次维护费
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障各种软件正常运行
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	社保、医保软件正常使用
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	维护社会稳定
	服务对象满意
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


17.CA电子认证服务费绩效目标表 TC 29、电子认证服务费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004102732
	项目名称
	CA电子认证服务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.50
	其中：财政资金
	3.50
	其他资金
	0

	
	规范电子政务平台收费管理,解决参保单位电子服务费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.及时拨付到位



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买数量
	支付参保单位CA维护费用
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障企业各险种CA正常运行
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本3.5万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	软件、网络正常运行
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	维护社会稳定
	参保企业满意度
	≥95
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


18.交管楼水费绩效目标表 TC 30、社保档案室购置档案柜及必备材料、设备等绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P000004103109
	项目名称
	交管楼水费

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	0

	
	交管楼水费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.完成率



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买数量
	支付交管楼水费
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	及时缴纳水费
	缴纳及时
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付水费
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本2万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	降低成本，厉行节约
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


19.机关退休人员统筹外待遇绩效目标表 TC 31、机关退休人员统筹外待遇绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410277G
	项目名称
	机关退休人员统筹外待遇

	预算规模及资金用途
	预算数
	40.00
	其中：财政资金
	40.00
	其他资金
	0

	
	机关退休人员统筹外待遇支付

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.及时支付机关退休人员统筹外待遇支付



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	机关退休人员统筹外金额
	机关退休人员统筹外待遇支付金额
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	40万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件


20.医疗救助补助资金绩效目标表 TC 32、医疗救助补助资金绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	13021322P00000410308A
	项目名称
	医疗救助补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	50.00
	其中：财政资金
	50.00
	其他资金
	0

	
	对城乡困难群众实施医疗救助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	75.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.拨付率



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受医疗救助补贴人数
	享受待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	按标准补贴到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本50万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


1

