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第一部分
部门整体绩效目标
1、 总体绩效目标

2020年，遵照全面贯彻落实中央、省、市精神，紧紧围绕全区“干在实处、走在前列、跨越崛起、第一增长”的决策部署，按照建立全面规范、公开透明的现代预算管理制度要求，全面深化改革，努力增收节支，优化支出结构，着力保障和改善民生，提高资金使用绩效.

2、 分项绩效目标

1.全面开展参保登记，扩大各项保险的覆盖面，及时足额落实社会保险待遇。

2.完成养老保险扩面征缴任务，确保养老金按时足额发放，防范基金风险，确保参保人员权益。

3. 稳步提高医疗保险参保率，提高医疗服务实时监控水平，逐步提高异地就医直接结算服务水平，确保医疗保险基金安全运行。夯实医疗保险和离休干部医疗保障基础管理，确保各项待遇落实到位。。

4. 负责全社会保险的宣传和舆情研究。保障政府服务、信息化、各项社会保险政策研究等综合性工作。提升部门依法行政水平。
 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 三、工作保障措施

一是全面贯彻落实新预算法。结合十八届四中全会依法治国精神，围绕改进预算管理制度、深化税收制度改革、建立事权和支出责任相适应的现代财政制度，全面贯彻落实新预算法。完善政府预算体系，改进预算控制方式，建立跨年度预算平衡机制，全面推进预决算公开。

二是深化财政管理改革。财税体制改革在各项改革中起着支撑作用，关系全区经济发展质量。提高财政管理水平，要从基础工作做起，从服务基层、服务部门做起，切实做到管理与服务并重。

三是促进经济持续健康发展。重视加强经济发展的研究，不断提高经济发展质量，发挥区域优势，壮大经济实力。

四是保障和改善民生。始终把保障和改善民生作为工作的着眼点和着力点，让各族人民群众共享改革发展成果。支持“尊老爱幼年”活动，加强社会保障和就业工作。

 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
第二部分
预算项目绩效目标

1、城乡居民养老保险区财政补贴绩效目标表 TC 9、城乡居民养老保险区财政补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1201-JBN-WMEB
	项目名称
	城乡居民养老保险区财政补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	800.00
	其中：财政资金
	800.00
	其他资金
	

	
	城乡居民养老缴费补贴及待遇补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100%

	绩效目标
	1、居民养老保险财政补贴及时到位




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受社会保险补贴人数
	缴费人员和待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	按标准补贴
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本800万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


2、城乡居民医疗保险财政补贴绩效目标表 TC 10、城乡居民医疗保险财政补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1202-JBN-B5YG
	项目名称
	城乡居民医疗保险财政补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	350.00
	其中：财政资金
	350.00
	其他资金
	


	
	城乡居民医疗保险补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100%

	绩效目标
	1、完成率
2、完成率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受社会保险补贴人数
	缴费人员和待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	应补尽补
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本350万
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	补贴资金在规定时间到位率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


3、大学生见习工资及办公经费绩效目标表 TC 11、大学生见习工资及办公经费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1401-JBN-Q23T
	项目名称
	大学生见习工资及办公经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.50
	其中：财政资金
	6.50
	其他资金
	

	
	大学生见习费及办公费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、大学生见习工资及办公费用支付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	大学生见习人数
	见习人数
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	工资支付率
	及时支付大学生见习工资
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	完成单位工作任务
	保质保量完成单位交付工作
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	6.5万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	见习工资发放率
	建立和谐的劳动关系
	≥95%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


4、各类外出培训费用绩效目标表 TC 12、各类外出培训费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1401-JBN-S16R
	项目名称
	各类外出培训费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	外出政策、业务培训等费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、及时支付外出培训费用




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	培训次数及金额
	根据省、市要求参加业务培训
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	按培训次数及时报销
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时报销
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	根据实际情况，支付业务培训费用
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	服务对象满意度
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	提升业务能力
	≥95%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	构建和谐劳动关系
	≥95%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


5、机关养老保险定期待遇缺口绩效目标表 TC 13、机关养老保险定期待遇缺口绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-0901-JBN-K4NS
	项目名称
	机关养老保险定期待遇缺口

	预算规模及资金用途
	预算数
	100.00
	其中：财政资金
	100.00
	其他资金
	

	
	支付机关养老保险定期待遇缺口

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、机关养老保险定期待遇缺口


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	定期待遇缺口金额
	基金结余+本年度征缴-本年度支出
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	社保征缴增加，财政兜底减少
	加大征缴力度，尽量减少财政补贴
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


6、机关养老保险统筹外退休人员丧葬费绩效目标表 TC 14、机关养老保险统筹外退休人员丧葬费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-0901-JBN-YOVT
	项目名称
	机关养老保险统筹外退休人员丧葬费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政资金
	20.00
	其他资金
	

	
	机关养老保险待遇退休人员死亡待遇支付

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、及时支付机关退休人员死亡的待遇



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	机关退休人员死亡人数
	机关退休人员死亡人数
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	20万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件


7、机关养老金统筹外绩效目标表 TC 15、机关养老金统筹外绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-0901-JBN-DLZT
	项目名称
	机关养老金统筹外

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	机关退休待遇统筹外支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、及时支付率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	机关退休人员统筹外金额
	机关退休人员统筹外待遇支付金额
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	10万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件


8、慢性病专家鉴定费绩效目标表 TC 16、慢性病专家鉴定费绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1401-JBN-CPCD
	项目名称
	慢性病专家鉴定费

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	慢性病认定聘请专家病例审核

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、完成率
2、完成率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	鉴定次数
	慢性病病例鉴定次数
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	及时将符合慢性病报销人员纳入范围
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	支付专家鉴定费用
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	保质保量完成慢性病鉴定
	99%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	服务群体满意
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥95%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	维护社会稳定
	服务群体满意度
	≥95%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


9、聘请三方对社保基金例行审计费用绩效目标表 TC 17、聘请三方对社保基金例行审计费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1201-JBN-G3Q0
	项目名称
	聘请三方对社保基金例行审计费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	

	
	聘请三方机构对社保基金例行审计

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100%

	绩效目标
	1、确保基金安全运行


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	审计数量
	每年一次
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	社保基金各险种例行审计
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	基金安全、有序运行
	保障基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本2万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约经费，保障基金安全
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	各项基金安全、有序运行
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	及时发现并改正错误，确保基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	社会稳定和谐
	保障基金安全
	100%
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


10、企业退休人员地方补贴绩效目标表 TC 18、企业退休人员地方补贴绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1201-JBN-GMA8
	项目名称
	企业退休人员地方补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	0.20
	其中：财政资金
	0.20
	其他资金
	

	
	企业退休人员地方生活补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、及时支付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受待遇金额
	企业退休人员地方补贴支付金额
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	待遇支付准确率
	按时支付待遇
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付及时
	足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本0.2万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	支付准确率
	资金及时支付给受益人
	99%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民的幸福指数
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


11、三方检查定点医药机构稽核费用绩效目标表 TC 19、三方检查定点医药机构稽核费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1202-JBN-RG84
	项目名称
	三方检查定点医药机构稽核费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政资金
	5.00
	其他资金
	

	
	聘请三方机构对定点医疗机构定期稽核

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、稽核率



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	稽核数量
	不定期对定点医疗机构稽核
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障医保基金安全使用
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	医疗机构整改
	及时下达整改通知
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本5万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约经费，规范医疗机构
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	提高稽核力度，规范医疗机构制度
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	及时发现并改正错误，确保基金安全
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	社会稳定和谐
	规范医疗机构规定、制度
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


12、社保、医保等业务软件维护、网络租赁及财务数据采集费用绩效目标表 TC 20、社保、医保等业务软件维护、网络租赁及财务数据采集费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1401-JBN-6O3O
	项目名称
	社保、医保等业务软件维护、网络租赁及财务数据采集费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	社保、医保等业务软件维护、网络租赁及财务数据采集费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、维护社保、医保网络正常运行




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买数量
	软件维护费用
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障各险种软件正常运行
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	软件、网络正常运行
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	维护产业可持续发展
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


13、社保档案室购置档案柜及必备材料、设备等绩效目标表 TC 21、社保档案室购置档案柜及必备材料、设备等绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1401-JBN-884V
	项目名称
	社保档案室购置档案柜及必备材料、设备等

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	

	
	社保档案室购置档案归档所需档案柜及必备材料、设备等

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、社保业务档案室购置必备材料


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买数量
	业务档案归档所需必备材料
	≥98%
	单位工作需要

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障档案及时归档
	≥98%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时购买所需物资
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本2万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	降低成本，厉行节约
	100%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	规范归档
	按档案要求归档，方便查阅
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	业务档案数据存储齐全
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


14、社会保险政策宣传绩效目标表 TC 22、社会保险政策宣传绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1201-JBN-7DLP
	项目名称
	社会保险政策宣传

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	社保政策宣传所需宣传材料、条幅等印刷费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1、完成率



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	宣传情况
	加大社保政策宣传
	≥90%
	单位工作需要

	
	质量指标
	宣传资料发放率
	下发宣传资料，解答社保疑问
	≥90%
	单位工作需要

	
	时效指标
	资金支付时限
	资金及时拨付
	≥98%
	单位工作需要

	
	成本指标
	项目总成本
	项目总成本1万元
	≥98%
	单位工作需要

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	节约成本，广泛宣传社保政策
	95%
	单位工作需要

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	现场解答社保疑难问题
	≥95%
	单位工作需要

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	收益人群满意度
	≥98%
	单位工作需要

	
	可持续影响指标
	维护社会稳定
	服务对象满意
	≥95
	单位工作需要

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	单位工作需要


15、生育保险、职工医保合并，所需设备、网络升级费用绩效目标表 TC 23、生育保险、职工医保合并，所需设备、网络升级费用绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1202-JBN-OTYG
	项目名称
	生育保险、职工医保合并，所需设备、网络升级费用

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政资金
	5.00
	其他资金
	

	
	生育保险、医疗保险合并，所需设备、网络升级等费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100

	绩效目标
	1、保障生育、医保并网工作正常开展




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买数量
	生育、医保并网费用
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	实物工作量完成率
	保障各险种软件正常运行
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金支付时限
	及时支付，保障工作正常开展
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目总成本
	总成本5万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	节约经费，认真完成工作
	力求节约，做好工作
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	树立良好形象
	软件、网络正常运行
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	资源消耗
	降低资源消耗
	≥98%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	促进产业可持续发展
	维护可持续发展
	≥95
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


16、医疗救助补助资金绩效目标表 TC 24、医疗救助补助资金绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1502-JBN-HYRH
	项目名称
	医疗救助补助资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	25.00
	其中：财政资金
	25.00
	其他资金
	

	
	对困难群众实施医疗救助，孤老、重残、低保等人员居民医疗补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100%

	绩效目标
	1、医疗救助资金支付率




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受医疗救助补贴人数
	享受待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	按标准补贴到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本25万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


17、优抚对象医疗补助绩效目标表 TC 25、优抚对象医疗补助绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1501-JBN-RYUG
	项目名称
	优抚对象医疗补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	对退役军人等优抚对象按照政策享受城乡医疗补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100

	绩效目标
	1、优抚对象医疗补助支付率




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受医疗救助补贴人数
	享受待遇领取人员
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	按标准补贴到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本1万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件


18、职业年金虚帐记实及实帐利息绩效目标表 TC 26、职业年金虚帐记实及实帐利息绩效目标表 \f C \l 1 
	316004南堡开发区社会事业保险局
	单位：万元

	项目编码
	316-1204-JBN-LE45
	项目名称
	职业年金虚帐记实及实帐利息

	预算规模及资金用途
	预算数
	600.00
	其中：财政资金
	600.00
	其他资金
	

	
	财政全款供款单位单位缴纳部分2014年10月至2020年12月虚账记实，并计算利息

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	100%

	绩效目标
	1、年金虚账记实到账率




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	年金计实金额
	按规定计实年金虚账账户及实账利息
	≥98%
	省市区相关文件

	
	质量指标
	补贴准确率
	及时计入个人账户
	≥98%
	省市区相关文件

	
	时效指标
	资金在规定时间下达率
	补贴及时、足额拨付到位
	≥98%
	省市区相关文件

	
	成本指标
	项目成本
	总成本600万元
	≥98%
	省市区相关文件

	效益指标
	经济效益指标
	资金支付及时率
	资金落实到位
	100%
	省市区相关文件

	
	社会效益指标
	努力构建和谐社会关系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	
	生态效益指标
	服务对象满意度
	受益人群满意度
	≥95%
	省市区相关文件

	
	可持续影响指标
	居民幸福指数系
	服务对象满意
	≥95%
	省市区相关文件

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意
	≥95%
	省市区相关文件
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