
附件：
湖南省注册会计师协会 湖南省资产评估协会
2019年继续教育培训计划
为适应注册会计师资产评估行业服务经济社会发展新要求，切实做好2019年行业培训工作，按照中注协、中评协2019年培训工作安排，结合我省实际，制定本培训计划。
1、 总体思路
贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，立足于行业更好地服务经济社会发展大局需要，紧扣行业“职业化建设”主题，以提升行业人才专业能力和综合素质为目标，坚持职业道德教育与专业胜任能力培养并重，不断整合资源、充实内容、创新形式，进而提升执业人员的专业能力和职业精神，提升行业服务国家建设的能力。
二、主要任务
省注协、省评协2019年计划举办各类培训班8期，其中注册会计师培训班1期，资产评估师培训班2期，“双师”（同时具注册会计师和资产评估师执业资格人员，下同）培训班3期，机构负责人培训班1期，会计师事务所助理人员培训班1期。
三、具体安排
（一）注册会计师执业会员
1、举办面授班1期，参加人员主要为新批执业注册会计师（2018年7月1日-2019年6月30日期间新注册人员），内容为转播中注协远程视频培训班（按面授班计学时），约200人。
2、委托上海国家会计学院开设执业会员视频点播课程，学员在2019年12月20日前自主安排时间、自选课程，完成不低于40学时的在线学习（已参加面授的只需完成24学时）。
3、经省注协批准具有2019年内部培训资格会计师事务所组织内部培训。
4、鼓励并推荐执业会员参加中注协举办的其他各类培训班、研讨班。
以上安排详见附表1和附表2。
（二）资产评估师执业会员
1、举办面授班2期，参加人员主要为单资格资产评估师（含2019年新登记资产评估师）和非资产评估师股东，内容为转播中评协远程视频培训班（按面授班计学时），约400人。
2、委托上海国家会计学院开设执业会员视频点播课程，学员在2019年12月20日前自主安排时间、自选课程，完成不低于30学时的在线学习。
3、鼓励并推荐执业会员参加中评协举办的其他各类培训班、研讨班。
以上安排详见附表1和附表3。
（三）“双师”执业会员
1、举办面授班3期（按面授班计学时），约500人。
2、委托上海国家会计学院开设执业会员视频点播课程，学员在2019年12月20日前自主安排时间、自选课程，完成不低于40学时的在线学习。
3、鼓励并推荐执业会员参加中注协和中评协举办的其他各类培训班、研讨班。
以上安排详见附表1和附表2、附表3。
（四）机构负责人
1、举办面授班1期，参加人员主要为会计师事务所、资产评估机构负责人，约200人。

2、委托上海国家会计学院开设执业会员视频点播课程，学员在2019年12月20日前自主安排时间、自选课程，如机构负责人是单资格执业会员则完成不低于24学时在线学习，如是“双师”则完成不低于40学时的在线学习。
3、鼓励并推荐机构负责人参加中注协和中评协举办的其他各类培训班、研讨班。
以上安排详见附表1和附表2、附表3。
（五）机构助理人员
1、举办面授班1期，参加人员主要为会计师事务所助理人员，约200人。
2、督促指导会计师事务所、资产评估机构有计划地开展助理人员培训。
3、以上安排详见附表1。
四、培训管理要求
（一）各机构要高度重视培训工作，根据省注协、省评协的培训计划，结合机构人员情况，合理制订本机构培训计划，确保每一位执业会员能参加相应层次的培训班，完成每年继续教育的基本要求，其中注册会计师完成每年不少于40个学时，资产评估师完成每年不少于60个学时（其中网络在线学时不超过30个学时）。
（二）鼓励机构选送本所注册会计师、资产评估师参加中注协、中评协委托三所国家会计学院举办的各种培训班。
（三）必须参加面授班的执业会员为新批注册会计师（指2018年7月1日-2019年6月30日期间新注册人员）、所有单资格资产评估师、所有“双师”执业会员。
（四）符合申请其他形式继续教育学时确认的学员，应及时填写其他形式继续教育学时确认申请表，连同有关证明材料于2019年12月20日前送省注协、省评协考试培训部审核确认。
（五）符合《中国注册会计师继续教育制度》规定可于本年度豁免培训的注册会计师，请所在会计师事务所于2019年12月20日前将相关材料报送协会。相关材料主要包括以会计师事务所名义出具的情况说明、可免除培训的证明原件和复印件。未按规定时限报送资料的，协会将不予办理学时免除。
（六）具备内部培训资格的会计师事务所按照《湖南省会计师事务所内部培训资格管理办法》完成培训，省注协将严格按照要求,对授权举办内部培训的会计师事务所的具体培训计划和实施情况进行不定期检查和同业互查。
附表1: 湖南省注册会计师协会 湖南省资产评估协会
2019年培训计划表

附表2: 中国注册会计师协会2019年注册会计师培训计划表（委托三所国家会计学院部分）
   附表3: 中国资产评估协会2019年培训计划表
- 1 -

