附件4.《中国微米纳米技术学会会士评选办法》

中国微米纳米技术学会会士评选办法（试行）

中国微米纳米技术学会会士（以下简称会士）即为中国微米纳米技术学会设立的最高层次的会员。会士每年遴选一次，每次遴选后产生的会士名额不超过2个（含2个）。

1、 会士候选人的资格
会士候选人（被提名人）需要是热心于中国微米纳米技术学会的工作，并有5年（含5年）以上高级会员会龄的会员。

2、 会士候选人的提名
1. 中国微米纳米技术学会各工作委员会、专业分会可作为提名机构提名会士候选人。
2. 中国微米纳米技术学会会士可作为提名人提名会士候选人。

3、 会士评选工作机构
1. 评审委员会。最终通过不记名投票决定会士人选，由中国微米纳米技术学会部分会士组成。为了保证评审的公平性，委员会名单不公开。

2. 会士评选工作办公室。负责会士评选的日常工作，对提名人或提名机构报送的会士候选人资料进行初步审查，为评审委员会提供服务。办公室设在中国微米纳米技术学会秘书处，由中国微米纳米技术学会秘书处办公室人员组成。

4、 会士评审程序
1. 提名会士候选人。

提名机构、提名人提名会士候选人，并填写《会士候选人提名表》。

2. 邀请评议人。

（1） 提名机构、提名人邀请被提名人单位以外的本学会会士共4人，作为被提名人的评议人。

（2） 评议人需参考《会士候选人提名表》对会士被提名人进行评议，并填写《会士候选人评议表》。

3. 会士候选人材料报送。

提名机构或提名人将已填好的《会士候选人提名表》和《会士候选人评议表》邮寄到中国微米纳米技术学会会士评选工作办公室，同时将电子版发送到会士评选工作办公室邮箱。

4. 会士评选工作办公室组织初审。

（1） 会士评选工作办公室在规定时间内收到《会士候选人提名表》和至少3位评议人的《会士候选人评议表》后，对会士被提名人的资格与提名程序进行初步审核。

（2） 若资料符合要求，则提名成立，被提名人确定为正式候选人，将其名单及材料提交会士评审委员会最终评定遴选。

5. 会士评审委员会终审。

（1） 中国微米纳米技术学会会士评选工作办公室组织召开评审会，评审委员会委员根据提交的会士候选人的材料进行不记名投票。

（2） 按照获得票数的排名结果确定最终会士人选。同时，此次投票结果必须获得会士评审委员会半数以上票数方能生效。

6. 会士人选公示。

将最终遴选确定的会士人选信息放入中国微米纳米技术学会官方网站进行30天的公示。

5、 监督与保密

1. 提名机构、中国微米纳米技术学会就投诉内容进行调查核实，如果投诉属实则取消被投诉人的会士资格。

2. 参与会士评选的全体专家、工作人员及被提名人必须有高度的责任感，树立严格的保密观念。

3. 被提名人所有材料不得含有涉密内容。

六、 附 则
　　 1. 会士候选人提名文件由中国微米纳米技术学会会士评选办公室统一制作。文件包括：《会士候选人提名表》、《会士候选人评议表》。

2. 提名机构、提名人应当根据本办法，严格有序的提名会士候选人。
　　 3. 本办法由中国微米纳米技术学会负责解释。
　　 4. 本办法自颁布之日起实施。

