2022年夏季劳保服（阻燃服）商务评分表
	评审
内容
	采购需求信息要求
	分值
	得分

	
	
	
	
	
	

	供应商资质及报价及响应文件的有效性
	一票否决项
1. 营业执照经营范围是否涵盖此项目；
2. 是否已列入集团公布的“违规供应商名单”和我公司的“失信投标人名单”；
3. 是否已列入公司按照《关于开展军民融合产业利益输送情况专项检查的通知》（船产〔2017〕15号）自查后公布的企业名单；
4. 报价及响应文件要求分装、密封；中船重工采购管理电子商务平台报价，其它文件以书面形式密封投递。
5. 供应商法人代表或经法人代表正式授权的代表人是否在《采购需求信息》要求的地方签字和加盖公章；

6. 卖方是否转让或分包其应履行的全部或部分合同义务；

7. 是否为联合体共同承包；

8. 是否提供面料第三方检测报告；

9. 贸易商是否提供工作服生产厂家授权书；

10. 是否按要求提供样衣；

11.颜色、款式是否存在重大偏差
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	商务文件完整性
	文件构成内容是否完整，资料是否齐备（包括报价函、法定代表人身份证明或法定代表人授权书、报价表、资质证明文件、货物说明、商务条款偏离表、报价及响应文件份数）
	2
	　
	　
	　
　

	供应商经营状况
	每项1分

1. 通过ISO9001质量体系认证(生产商信息)；

2. 近五年无行贿等违法记录。
3. 具有依法纳税和社会保障资金的良好记录（提供2019-2020年度期间某一季度的纳税证明材料和社保证明材料）。
	3
	
	
	

	报价
	价格分计算步骤及方法：①供应商报价＞（∑满足要求的各供应商报价÷满足要求的家数）×120%的，无竞价资格（采购咨询专家组一致认为方案质量性能好的可以保留）；②供应商报价＜（∑满足要求的各供应商报价÷满足要求的家数）×60%的，无竞价资格；③排除前述①、②后满足响应文件要求且供应商报价最低的最低报价为评分基准价；④各供应商的价格得分计算公式：价格得分＝评分基准价÷该单位报价×价格分值
	40
	　
	　
	　
　

	业绩
	提供业绩每份0.5分                         
2020年至今采购同类货物的业绩表（包括签定合同时间、货物名称、数量、规格型号、买方名称、发票复印件等），4万元（或400套）以上的销售业绩每份得0.5分，最高不超过2分。
	2
	　
	　
	　
　

	商务条款偏离表
	未响应以下条款，每项扣1分，扣完为止                                           
1 付款条件：  挂账后承兑滚动付款 ；

2 延期交货：超过交货期，每天按合同总价格 1 %扣罚；扣罚总额不超过总价的  30  %；交货方式：买方现场交货；
3  退换货：超过交货期   10 天，采购方有权提出退货要求，成交人应无条件接受，并承担采购方因退货而产生的经济损失；在产品与质量要求出现重大偏差时，采购方有权提出退货要求，成交人应无条件接受，并承担采购方因退货而产生的经济损失。
	3
	　
	　
	　
　

	小计
	商务评分
	50
	　
	　
	　
　

	商务文件评委（签字）：                      
                                                                                                     日期：    年   月   日  

	注：评分按对应分值保留二位小数。商务文件评分表项点对照招标采购需求信息的商务要求等。


