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                                 新升党字〔2020〕8号

中共山东新升实业发展有限责任公司委员会
学习宣贯《党建工作标准化指导手册》
实 施 方 案
老干家委党总支、各党支部：
为进一步提高党建工作的质量功效，促进党建工作标准化、流程化、规范化，推动基层党建工作全面加强、全面过硬。集团公司党委编印了《党建工作标准化指导手册》，现结合公司党委工作实际，制定学习宣贯《党建工作标准化指导手册》（以下称《手册》）实施方案如下：
一、提高认识，明确学习宣贯《手册》重要意义
《手册》是贯彻落实党的十九大、《党章》《中国共产党国有企业组织工作条例》《中国共产党支部工作条例（试行）》以及全国国有企业党建工作会议精神，对党建工作作出的全面规范。对企业基层党组织如何抓好党建思想政治工作，如何从制度、流程、标准等方面规范运作，有着很强的指导性、操作性和实用性。各党支部要进一步统一思想，提高认识，切实将学习宣贯《手册》作为当前及今后一段时期的重要政治任务，当做提升基层党建工作制度化、标准化、规范化水平，促进基层党建工作质量的重要任务抓紧抓实抓牢。
二、精心组织，认真抓好《手册》学习宣贯
学习宣贯《手册》，既是落实集团公司和公司党委党建工作的基本要求，更是提升基层党建标准化、规范化水平的重要举措，各党支部要利用多种形式，精心组织《手册》学习宣贯。
1.利用各种形式进行学习宣贯。各党支部要充分利用“三会一课”、主题党日、集中学习等形式，组织全体党员对《手册》进行深入学习，要认真学习，全面掌握《手册》内容，使每名党员切实掌握党建工作的制度规定、党内组织生活规范流程。
2.对《手册》内容进行培训。党群工作部各业务口要先学一步、学深一步，熟练掌握业务工作标准化内容，并组织业务范围人员进行培训。各党支部也要组织党小组长、全体党员层层开展培训工作，确保掌握工作标准、明晰工作流程、推动工作开展。培训工作要在四月底全部完成。
3.检验学习效果。各党支部要组织全体党员以《手册》为内容进行考试，考试成绩纳入四月份10%学习工资。同时，各单位党支部书记考试成绩作为党支部书记任职资格认证必要条件，考试不合格的，一律不予任用。
4.开展创建活动。各党支部要对照《手册》中的基本制度、基本流程、参考模板，规范落实党建标准化工作，促进学习宣贯《手册》的实际效果。要开展创建标准化党支部、党小组、车间工会、团支部等活动，全面提升基层党建标准化水平。
5.抓好工作结合。要把学习宣贯《手册》工作要与创建学习型党组织结合起来，与党建“五双”工作结合起来，与过硬党支部创建工作结合起来，相互推动，互相促进。
6.总结推广经验。在贯彻落实《手册》过程中，各党支部要及时总结贯彻落实《手册》经验做法，深入挖掘典型案例。公司党委将结合各党支部工作开展情况，评树一批标准化党建工作示范区、示范点，示范带动，以点带面，全面实现党建工作制度化、标准化、规范化。
三、强化措施，确保《手册》学习宣贯到位
各单位党支部要高度重视，大力宣传学习宣贯《手册》的目的和意义，宣传好的党建标准化工作做法经验和各类先进典型，营造浓厚的学以致用，提升党建效能的氛围。党群工作部要定期深入基层，对《手册》学习宣贯效果进行督导指导，及时掌握每个党支部对制度规定、标准流程等学习运用及转化情况。要严格按照《手册》标准、流程开展工作，及时帮助基层党支部党建工作进行纠偏、改正，确保各项党建工作规范开展。公司党委把《手册》学习宣贯情况和党建工作标准化建设作为党支部月度业绩考核重点内容，对组织学习不力的，创建工作推进滞后的给与相应扣分，并纳入到季度“1+N”考核评价体系。
附件：《党建工作标准化指导手册》学习培训配档表

                中共山东新升实业发展有限责任公司委员会
2020年3月30日

附件
《党建工作标准化指导手册》学习培训配档表

	培训范围
	培训内容
	责任部门
	备注

	各单位党支部书记
	第一章 党的政治建设和思想建设标准化

（党委议事决策、政治理论学习、新闻宣传、网络舆情管理）
	党群工作部
	

	各单位党支部书记
	第二章 党的组织建设标准化

（党员教育管理、党费收缴使用管理、党的组织生活、党支部换届工作、党组织关系转接、发展党员工作、党务公开、党组织基本管理台账）
	组织部
	

	各单位党支部书记、党支部纪检员、

党风廉政建设监督员
	第三章 党的纪律建设标准化

（信访办理工作、执纪审查工作、执纪审理工作、党内监督工作、党内巡查工作、党内问责工作）
	纪委
	

	车间工会主席、副主席；团支部书记、青年工作部主任；女工小组长。
	第四章 党的群团组织建设标准化
（职工代表大会、厂务公开、职工代表巡视、民主监督、生活保障、劳动保护、工会财务、工会信息宣传、共青团工作、女职工工作）
	工会、团委
	

	各单位党支部书记
	第五章 信访工作标准化
	信访办
	

	各单位党支部书记
	第六章 考核验收标准化
	党群工作部
	

	全体在职党员
	第一章 党的政治建设和思想建设标准化（新闻宣传）

第二章 党的组织建设标准化（党员教育管理、党费收缴使用管理、党的组织生活、党支部换届工作、党组织关系转接、发展党员工作、党务公开、党组织基本管理台账）

第三章 党的纪律建设标准化（执纪审查工作、党内监督工作、党内巡查工作、党内问责工作）

第四章 党的群团组织建设标准化（职工代表大会、厂务公开、职工代表巡视、生活保障、劳动保护）

第五章 群众信访工作标准化
	各党支部
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