山东新升实业发展有限责任公司文件
新升公司发〔2020〕18号
山东新升实业发展有限责任公司

关于给予陈永清行政记过处分的决定

陈永清，男，汉族，1970年5月出生，籍贯山东省淄博市淄川区，1989年12月参加工作，2000年11月加入中国共产党,大专学历。2014年6月至2019年8月，任新升实业公司共赢服务公司黄陶勒盖项目部综掘队副队长；2019年9月至2019年12月，任新升实业公司共赢服务公司邵寨煤业项目部负责人（主持工作）；2019年12月至今，任新升实业公司共赢服务公司邵寨煤业项目部副科级管理人员。 
经查，陈永清担任新升实业公司共赢服务公司邵寨煤业项目部负责人期间，工作不负责任，履职不到位，未在项目部值过班，未按规定下井组织生产，项目部未完成2019年11月份掘进进尺排定计划，影响了邵寨煤业公司的工程建设进度，违反了企业的规章制度，造成了不良影响。为严肃纪律，教育本人，警示他人，依照《淄博矿业集团有限责任公司员工奖惩办法》第三章第十一条第四款之规定，经新升实业公司纪委监察部审查，公司党委会研究，报集团公司纪委监察部同意，决定给予陈永清行政记过处分。

本决定自2020年3月18日起生效。如不服本决定，可在收到本决定之日起30日以内提出申诉。

                    山东新升实业发展有限责任公司
                     2020年3月18日
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