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                               新升委便字〔2018〕22号
 
中共山东新升实业发展有限责任公司委员会
关于深入学习贯彻《中国共产党纪律处分条例》的实 施 方 案
老干家委党总支、各党支部：
为进一步做好《中国共产党纪律处分条例》(以下简称《条例》的学习贯彻工作，按照集团公司党委工作安排，经公司党委研究，现制定如下实施方案。
一、抓实集中学习
1.纳入公司党委理论中心组和基层党支部“三会一课”学习。与深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，学习党章和其他党内法规相结合，与推进“两学一做”学习教育常态化制度化，“大学习、大调研、大改进”，以及“新时代、新理念、新担当”大讨论活动相结合，采取多种形式认真研读，学深悟透，学以致用。12月底前公司党委理论中心组，党支部党员“两学一做”集中学习专题学习《条例》。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2018年12月31日前取得阶段性成效)
2.列入明年公司党委培训重点内容。做到中层以上管理人员培训、政工人员培训、党支部书记、党员培训等重要培训每期都有课程，实现所有参训党员干部学习培训全覆盖。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2018年12月31日前取得阶段性成效)
二、抓实宣传教育
1.精心制定宣传方案。各党支部要把学习宣传《条例》作为当前宣传思想工作的重要内容，精心制定学习宣传工作方案，利用广播、电视、报刊、网络等媒体，做好宣传报道解读等工作，通过组织宣讲、举办知识竞赛等形式，形成学习贯彻《条例》热潮。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2018年12月31日前取得阶段性成效)
2.开设专题宣传报道。积极利用广播、电视、报刊、网络、移动客户端、微信等平台，运用户外LED屏、宣传橱窗等阵地，及时报道各单位学习贯彻情况。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2018年12月31日前取得阶段性成效)
三、抓实关键少数
1.纳入党建和党风廉政建设责任制。作为党支部书记履行全面从严治党主体责任述职评议、对权属单位领导班子、领导干部日常考核的主要内容，督促各单位党支部书记认真履行“第一责任人”职责，班子成员落实“一岗双责”，在学习贯彻《条例》中发挥好表率作用。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2019年3月31日前取得阶段性成效)
2.纳入2018年度组织生活会对照检查内容。各级党组织、领导班子成员要把学习贯彻《条例》情况作为对照检查的重要内容，认真梳理分析，撰写对照检查材料。(责任单位：党群工作部、各党支部，时限要求：2019年3月31日前)
四、抓实监督检查
1.纳入全面从严治党主体责任检查。把各单位学习贯彻《条例》情况作为2018年度党建思想工作、党风廉政建设考核的重要内容，开展监督检查。(责任单位：党群工作部，时限要求：2019年3月31日前)
2.加强日常监督检查。各党支部和纪检组织要加强对学习宣传、贯彻执行《条例》的监督检查，纳入日常监督和巡察监督重点，及时发现和纠正学习不深入、执行不到位以及违反党纪的问题。(责任单位：纪委，时限要求：长期)
五、抓实组织领导
1.加强组织领导。公司党委成立学习贯彻《条例》工作领导小组，由党委书记任组长，纪委书记、工会主席为副组长，其他班子成员为成员，负责学习贯彻《条例》的组织领导和指导工作。
2.加强协调配合。公司相关部门和单位要按照职责分工，各司其职、各负其责，组织力量抓好贯彻实施，确保各项任务不折不扣落实。
3.加强情况报送。各单位、机关各部门学习贯彻情况于12月10日前报公司党群工作部。
              中共山东新升实业发展有限责任公司委员会
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