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新升委纪发〔2018〕8号

中共山东新升实业发展有限责任公司纪委

关于对李强违规违纪问题的通报
老干家委党总支、各单位党支部，机关各部室：

最近，公司纪委对山东东辰物业管理有限公司经理李强，在2017年7月章丘二中项目部经营期间，指使她人坐收坐支资金，违反财经纪律问题进行了严肃查处。现通报如下：

经过调查核实认定，2017年7月，山东东辰共赢物业管理有限公司经理李强安排章丘二中项目部会计李霞将盘点结余18100元交至章丘二中财务部门，抵减了该项目部2016年9月至2017年6月在章丘二中进行经营活动产生的电费支出18109元。李强指使她人坐收坐支资金，违反财经纪律，对此问题的发生负有直接责任。

为严肃纪律，教育和警示他人，依据《淄博矿业集团有限责任公司员工奖惩办法》及《关于对受诫勉、责任追究和纪律处分人员给予经济处罚的暂行规定》等文件相关规定，李强的行为已构成违纪。经新升公司研究并报集团公司纪委监察部审查同意，决定对李强作如下处理：给予李强行政警告处分，经济罚款2500元。

当前，新升公司正处于转型发展的关键时期，作为企业管理人员本应立足企业实际，履职尽责，带领全体员工为企业发展献策尽力，而李强却对自己主管范围内的工作疏于管理，违反财经纪律，给公司造成了不良影响，是党纪企规坚决不能容许的，必须予以严惩。

各单位要认真组织传达本通报，深刻汲取李强的教训，举一反三，引以为戒。各级管理干部、职能部门要切实增强责任担当意识，要有胆量、勇气和信心，更要有务实、扎实、踏实的作风，坚持说实话、谋实事、出实招、求实效。必须以高度的责任心和使命感，采取强有力的措施，强化企业管理，抢抓新旧动能转换的重大机遇，确保企业实现安全生产，瞄准全年目标，为完成全年经营目标奠定扎实基础。
              中共山东新升实业发展有限责任公司纪委
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