山东新升实业发展有限责任公司工会委员会文件
新升委工发〔2019〕6号

山东新升实业发展有限责任公司工会
关于开展纪念“三八”国际劳动妇女节109周年
活动的通知
各基层工会：
2019年是“三八”国际劳动妇女节109周年，也是公司打造高质量发展的开局之年。为认真组织开展好今年的“三八”国际劳动妇女节纪念活动，广泛动员和团结带领公司女职工，在工作中展示新风采，展现新作为，经公司工会研究决定，在2019年“三八”国际劳动妇女节期间，开展以下系列纪念活动。
一、指导思想
以党的十九大精神为指引，深入学习贯彻落实工会十七大和省总十五大新目标新任务，紧紧围绕公司工作中心，坚持服务企业，服务基层，服务女职工，努力为提升女职工素质及岗位建功拓展平台，团结带领公司女职工创新创业创效，在推动企业高质量发展的新征程上做出新的贡献。
2、 主要活动安排
1.开展庆祝活动。3初组织开展庆祝“三八”国际妇女节文体活动。具体活动内容、活动时间和地点另行通知。各单位也要结合各自实际开展各具特色的庆祝活动。
2.救助困难女职工。为体现组织温暖和企业关怀，将在“三八”妇女节期间，对单亲困难女职工、大病大灾（受集团公司救助）、低保户、残疾女职工进行救助。各单位女职工组织要认真开展调查摸底，指导女职工填写《淄矿集团困难女职工救助申请表》，连同低保证复印件、残疾证复印件、救助申请和《淄矿集团困难女职工汇总表》，于2019年2月25日前报公司工会，同时报电子版。原则上春节期间已经救助的不再重复救助。各单位工会也要结合实际，开展姐妹献爱心等活动，积极采取措施，为本单位困难女职工群体解难题、办实事。
3.开展女职工维权行动月活动。2019年1月17日山东省政府印发了《山东省女职工劳动保护办法》，各单位要结合自身实际，开展各种活动对《保护办法》进行学习和宣传。贯穿3月份在全公司开展女职工维权行动月活动，采取知识竞赛、悬挂横幅、发放明白纸、微信推送等多种方式，着力推动《保护办法》的宣传和普及，引导女职工学法、懂法，自觉守法、遇事找法、解决问题靠法。着力深化女职工专项合同工作，提升协商质量，增强合同实效。各单位活动开展情况和照片等影像资料电子版，于3月20日前报公司工会。
4.开展先进女职工评选。为选树典型，表彰先进，激励广大女职工为推动企业高质量发展作出新贡献，经工会研究决定，在2019年“三八”节期间，评选表彰一批女职工先进个人。名额分配如下：根据各单位女职工在册情况，电厂、泰星公司、东辰瑞森公司、物业公司各2名，其它单位各1名。各女工组织要认真做好推荐工作，申报材料于2月28日前上报工会。
5.开展女职工读书征文活动。组织女职工参加全国第七届“书香三八”女职工读书征文活动。活动方案另行文下发。
6. 结合实际开展特色活动。“三八”节期间，各单位工会要立足实际，因地制宜开展各具特色的文体娱乐活动，丰富女职工的节日生活，营造节日气氛。同时，要发挥女职工组织的自身优势，围绕企业安全生产，组织协管员开展节日送祝福、送温暖、嘱平安等各具特色的安全协管活动，在自己的节日里为企业安全生产献上一份厚礼。
三、具体要求
1.加强领导，精心组织。各单位工会要加强对纪念活动的领导，各女职工组织要充分认识“三八”纪念活动的重要意义，精心设计，制定方案，认真组织实施。要突出服务女职工、服务基层，并遵循节俭、务实、高效的原则，开展形式多样的纪念活动，让广大女职工在隆重、热烈的气氛中度过一个有意义的节日。
2.加强宣传，营造氛围。要充分利用电视、网站和手机微信平台等宣传媒体，开展富有声势的新闻宣传。“三八”妇女节期间，各单位女职工组织要积极撰写稿件，大力宣传先进女职工的事迹，充分发挥典型引领作用；大力宣传本单位女职工工作和“三八”妇女节活动情况，进一步提高女职工组织的影响力、凝聚力和号召力，为女职工工作健康发展营造良好的舆论氛围。
3.统筹安排，搞好结合。各基层工会要高度重视，提前谋划，统筹安排，将本单位开展的“三八节”庆祝活动与推进工会各项工作有机结合起来，组织发动女职工立足本职岗位，发挥自身优势，展示新作为、展现新风采、做出新贡献。
各单位开展纪念“三八”国际劳动妇女节活动方案，于3月5日前报公司工会。
附件：1.《淄矿集团公司困难女职工救助审批表》
2.《淄矿集团困难女职工汇总表》
山东新升实业发展有限责任公司工会
  2019年2月21日
  山东新升实业发展有限责任公司工会委员会   2019年2月22日印发    
附件1
淄矿集团公司困难女职工救助申请表
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	备注

	资助类别包括单亲困难女职工、大病大灾、低保户、残疾女职工。


附件2
淄矿集团困难女职工救助汇总表
	序号
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	备注：工作单位要填写所在班组、科室
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