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新升纪发〔2020〕13号

中共山东新升实业发展有限责任公司纪委
关于对党员酒驾醉驾违纪违法问题的通报

最近，新升实业公司纪委监察部对秦承坤、刘良良酒驾醉驾违纪违法行为问题进行了严肃处理。现通报如下：

秦承坤醉酒驾驶问题。2020年5月25日，新升实业公司纪委收到山东省济南市章丘区人民法院刑事判决书[（2020）鲁0181刑初157号]，认定秦承坤存在如下违法事实：2020年3月22日15时许，秦承坤饮酒后驾驶牌照为鲁A2M5E7小型轿车沿双山西街由南向北行驶至文博中心路段时，被交警查获。经济南市公安局交通物证鉴定所检验，秦承坤静脉血中的乙醇含量为105.8mg/100ml。2020年4月23日，济南市章丘区人民法院以秦承坤犯危险驾驶罪，判处其拘役一个月，缓刑二个月，并处罚金人民币伍仟元。秦承坤违反国家法律法规，依据《中国共产党纪律处分条例》第四章第三十二条第一款，《淄博矿业集团有限责任公司员工奖惩办法》（淄矿集团公司人发〔2014〕21号）第三章第十条之规定，给予秦承坤开除党籍处分、留用察看处分(处分期限为24个月）。
刘良良醉酒驾驶问题。2020年5月25日，新升实业公司纪委收到山东省济南市章丘区人民法院刑事判决书[（2020）鲁0181刑初195号]，认定刘良良存在如下违法事实：2020年4月8日，刘良良酒后驾驶牌照为鲁AQ6F51号小型轿车，沿双山西街由南向北行驶至唐王山路路口处时，被执勤民警查获。经济南市公安局交通物证鉴定所检测，刘良良静脉血中检出乙醇成分，含量为135.5mg/100ml。2020年5月9日，济南市章丘区人民法院以刘良良犯危险驾驶罪，判处其拘役一个月，缓刑二个月，并处罚金人民币伍仟元。刘良良违反国家法律法规，依据《中国共产党纪律处分条例》第四章第三十二条第一款，《淄博矿业集团有限责任公司员工奖惩办法》（淄矿集团公司人发〔2014〕21号）第三章第十条之规定，给予刘良良开除党籍处分、留用察看处分(处分期限为24个月）。
秦承坤、刘良良纪律意识淡薄，思想上缺少应有的政治敏锐性和强烈的纪律规矩意识，自我管控力和约束力不强，心存侥幸、以身试法，以致受到党纪政务处分，损害了党员干部的形象，给企业造成不良影响。新升实业公司对秦承坤、刘良良作出严肃处理，体现了无论何时何地、党员干部身在何位，都将违纪违法必究、执纪执法必严的坚决态度，显示聚焦醉酒驾驶、从严廉洁履职的坚定决心。

新升实业公司各单位要进一步提高认识，加强管理，做到全面从严管控，强化主责意识，落实监管责任，切实加强醉酒驾车的管理力度，做到关口前移、抓早抓小，强化教育管理监督，有效规范党员干部行为；各党支部要全面履行党风廉政建设主体责任，坚持从廉洁自律教育、规范党内政治生活、经常性思想政治教育等方面加强对党员干部的管理，激励党员干部做合格党员的表率；各党支部纪律检查委员要忠诚履行工作职责，用抓早抓小、从严监督体现对党员干部的真正爱护，强化对本单位党员、干部醉酒驾车等问题进行监督检查，真抓真管、挺纪在前，大胆进行监督执纪问责，切实履行监督责任。党员干部要引以为戒，增强廉洁自律意识，充分认识酒驾醉驾的严重性和危害性，时刻保持清醒头脑，自觉履行道德义务，本着对自己负责、对家庭负责、对企业负责的态度，不主动劝酒、不过量饮酒、不酒后驾驶，切实增强安全意识，坚决抵制酒驾醉驾等违纪违法行为问题的再次发生。

             中共山东新升实业发展有限责任公司纪委
                         2020年7月10日
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